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1 Apresentação 

A modernização da gestão pública municipal através da inovação e da otimização das 

práticas gerenciais é essencial para oferecer serviços públicos de qualidade, que correspondam 

às expectativas da população e dos órgãos fiscalizadores. Em um cenário de recursos limitados e 

crescente demanda por serviços mais eficientes e acessíveis, a busca por maior eficiência e 

transparência, torna-se ainda mais relevante. No entanto, a implementação de inovações exige 

comprometimento político, participação social, investimentos em capacitação e o 

estabelecimento de parcerias estratégicas. Superar esses desafios e obter sucesso nesse processo 

significa construir um governo municipal mais responsável, próspero e comprometido com o 

bem-estar da população. 

A Prefeitura Municipal de JAQUEIRA/PE iniciou um planejamento estratégico voltado para 

a modernização da administração pública, com o objetivo de implementar uma metodologia de 

gestão alinhada à realidade do município. Esse planejamento visa fortalecer a interação entre as 

diversas instâncias da gestão municipal e os anseios da população, garantindo uma administração 

ainda mais eficiente. 

A consolidação da gestão estratégica ocorrerá por meio da Gestão de Projetos, com foco 

nos resultados, no aprimoramento da imagem institucional, na percepção pública e na 

otimização dos serviços públicos. O planejamento é um elemento fundamental para qualquer 

ação de mudança, inovação e aprimoramento dos serviços públicos oferecidos à população. 

As diretrizes estratégicas e a execução sustentarão o planejamento municipal, permitindo 

que a Prefeitura Municipal de JAQUEIRA/PE direcione suas ações de forma mais assertiva e 

eficiente. Este documento tem como propósito conferir visibilidade à Gestão Estratégica do 

município, difundindo as diretrizes da administração pública e promovendo a transparência dos 

resultados alcançados. Dessa forma, tanto os setores da Prefeitura quanto a sociedade poderão 

conhecer e acompanhar quais são os objetivos traçados para o ano de 2025, fortalecendo a 

gestão municipal e promovendo um ambiente de confiança e participação cidadã. 



4 

 

 

2 Estrutura Organizacional 

Prefeita 
RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDO 

Vice-Prefeito 
JOSÉ EUDO ALVES 

Procurador Geral do Município 
HERTON BEZERRA 

Ouvidoria Municipal 
ALDENIA GOMES DA SILVA 

Controle Interno 
PAULO ROBERTO CAMPELO GUERRA 

 
Secretários: 

 

SECRETÁRIA 

 

NOME TELEFONE E-MAIL 

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO 

 

ALDÊNIA GOMES DA 
SILVA 

81 9 9193-9723 secadmjaqueira@gmail.com / 
secadministracao@jaqueira.pe.gov.br 

SECRETARIA MUNICIPAL 
AGRICULTURA E TRANSPORTE 

AMADEU HENRIQUE 
BARROS DE OLIVEIRA 

81 98920-7009  

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOÇÃO SOCIAL DOS 

DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE 

 

MARTA GONÇALVES 
DA SILVA 

81 99153-3420 secassistenciajaqueira@gmail.com 
 

SECRETARIA DE CULTURA, 
TURISMO E LAZER 

 

FELIPE DA SILVA 
BARROS 

81 99218-2237 felipebarroscom@icloud.com 
 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E 
ESPORTE 

 

MARIA SOLANGE 
PELLEGRINO 

81 99277-6094 seceducacaojaqueira@gmail.com  

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS 

 

KETLEN LAYANE LOPES 
DE \OLIVEIRA SANTOS 

81 99380-0359 secfinancajaqueira@gmail.com  

SECRETARIA DE GOVERNO, 
DESENVOLVIMENTO E MEIO 

AMBIENTE. 
 

AMADEU HENRIQUE 
BARROS DE OLIVEIRA 

81 98920-7009 gabineteprefeitajaqueira@gmail.com  

SECRETARIA DA MULHER E 
JUVENTUDE 

CÁSSIA MARIA DA 
SILVA ARAÚJO 

 

81 994070051 diretoriamulherjaqueira@gmail.com  

SECRETARIA DE OBRAS E 
RECURSOS HIDRICOS 

OSVALDO SERGIO DA 
SILVA 

81 99101-2067  

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

THAIS CIBELLE 
PELLEGRINO DE 

MACEDO OLIVEIRA 

81 99494-9604 secsaudejaqueira@gmail.com  

mailto:secadmjaqueira@gmail.com
mailto:secassistenciajaqueira@gmail.com
mailto:felipebarroscom@icloud.com
mailto:seceducacaojaqueira@gmail.com
mailto:secfinancajaqueira@gmail.com
mailto:gabineteprefeitajaqueira@gmail.com
mailto:diretoriamulherjaqueira@gmail.com
mailto:secsaudejaqueira@gmail.com
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3 Organograma 
 

 



6 

 

 

4 Cenário atual da Cidade 

 
JAQUEIRA/PE é uma cidade privilegiada em termos de geografia e qualidade de vida, 

destacando-se como uma das melhores cidades do estado de Pernambuco nesse aspecto. Sua 

localização central favorece um fluxo intenso de pessoas, impulsionando o desenvolvimento 

econômico e social do município. 

Entre os principais destaques de JAQUEIRA/PE, podemos citar: 
 

🌾 Economia local 

 A base econômica de Jaqueira é predominantemente o agronegócio: destaque para a 
produção de cana-de-açúcar e banana.  

 Apesar de pequena, a economia local contribui para o contexto regional da Zona da Mata, 
mantendo tradições agrícolas e culturais ligadas às antigas usinas e plantações.  

🏞 Turismo, natureza e patrimônio 

 

 Jaqueira foi incluída no “mapa do turismo” do Brasil — o que mostra o potencial de visitá-la 
por sua natureza, cultura e história.  

 A região abriga serras e áreas naturais próximas, como a  Serra do Espelho — local que agrada 
quem gosta de natureza, caminhadas e cenários mais tranquilos.  

 Também há patrimônio histórico ligado à antiga ferrovia, construções coloniais e à memória 
de como a cidade se formou a partir da rota dos almocreves.  
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👥 Perfil demográfico e comunidade 

 A população é pequena — algo em torno de 10 000 a 12 000 habitantes.  

 O gentílico é “jaqueirense”.  

A comunidade local mantém tradições próprias, orgulho histórico, e ligação forte com a terra, o 
que fortalece a identidade cultural da cidade 

 
Nos últimos anos, a cidade avançou significativamente, consolidando-se como uma das 

cidades que mais se desenvolve em qualidade vida na Mata Sul Pernambucana. Esse avanço 

reforça a necessidade de uma gestão comprometida com a manutenção e o aprimoramento dos 

serviços públicos, garantindo que os serviços e os atendimentos acompanhem o 

desenvolvimento do município. 

Para isso, é fundamental investir na modernização dos processos, na capacitação dos 

profissionais e na adoção de medidas que tornem os serviços mais eficientes e acessíveis à 

população. Saúde, assistência social, meio ambiente, segurança, educação e lazer, devem ser 

prioridades constantes, assegurando que JAQUEIRA/PE continue a oferecer qualidade de vida, 

impulsionando seu progresso sem comprometer os serviços essenciais que fazem da cidade um 

dos melhores lugares para se viver na Mata Sul Pernambucana. 
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5 Uma breve História do município 

 
Jaqueira é um município do Estado de Pernambuco de apenas 30 anos. A cidade está a cerca 

de 125 quilômetros de distância de Recife, capital do estado, e sua população foi estimada em 

11.632 habitantes, conforme dados do IBGE de 2021.  

De acordo com o último censo realizado pelo Instituto  (2010), Jaqueira era o 156º município 

em população do Estado e o 131º em riqueza (PIB). Os seus distritos são Distrito sede e povoado 

Frei Caneca. 

O Índice de Desenvolvimento Humano (IDH-M) da cidade é de 0,575, conforme o Programa 

das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD-2019), cujos dados utilizados também são 

relativos ao ano de 2010. 

Educação 

Segundo levantamento publicado pelo IBGE (2019), o Índice de Desenvolvimento da 

Educação Básica (Ideb) do município registrou 4,7 para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

(colocação em 130º no Estado e 4416º no país) e 4,0 para os Anos Finais do Ensino Fundamental 

(146º no Estado e 4057º no país), ambos os indicadores da rede pública.  

O Ideb é utilizado para medir a qualidade do aprendizado e estabelecer metas para melhoria 

do ensino, avaliando o fluxo escolar e as médias de desempenho. Ainda conforme o IBGE, em 

2021, Jaqueira dispunha de 20 escolas para o ensino fundamental e uma para o ensino médio. 

Saúde 

O IBGE informou que a taxa de Mortalidade Infantil média (2020) na cidade é de 11,63 para 

1.000 nascidos vivos (colocação em 91º no Estado e 2397º no país) e as Internações por Diarreias 

(2016) são de 0,5 para cada 1.000 habitantes (93º no Estado e 3330º no país). Ainda de acordo 

com o IBGE, o município conta com seis unidades de saúde pública (2009). 

Economia 

O PIB per capita de Jaqueira atingiu o valor de R$ 9.611,54 em 2021, segundo o IBGE. As 

atividades econômicas predominantes são o comércio varejista e a agropecuária de subsistência.  

História 

O povoado surgiu a partir de um ponto de parada dos almocreves, que eram os homens que 
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transportavam cargas em animais para abastecer de gêneros alimentícios, vestuário e outras 

mercadorias alguns povoados, vilas e cidades da região.  

A atividade acontecia entre a localidade de Una (hoje município de Palmares) e a Lagoa dos 

Gatos, que era um centro abastecedor. Tal parada devia-se a duas jaqueiras que ofereciam uma 

boa sombra e tornou-se ponto de encontro entre os almocreves, gerando um pequeno comércio 

no local. A partir daí, surgiram as primeiras residências, durante o século XIX. 

A estação ferroviária em Jaqueira foi inaugurada em 28 de setembro de 1883, a qual integrou 

a vila ao litoral de Recife. Pela ferrovia, a cidade passou a ser abastecida, bem como era escoada 

a produção de açúcar das usinas da região. 

O distrito foi criado em 17 de dezembro de 1904, com o nome de colônia Isabel, subordinado 

ao município de Palmas. Em 1911, passa a denominar-se Jaqueira e está subordinado ao 

município de Palmares. Em 1933 passa à jurisdição do município de Maraial. O município foi 

criado em 28 de setembro de 1995 e instalado em 1 de janeiro de 1997. 

Geografia 

O território municipal, segundo o IBGE, é de 87.208 km², estando a cerca de 125 quilômetros 

de Recife, cujo acesso é feito pela rodovia PE-126. Os municípios limítrofes são Lagoa dos Gatos, 

Catende e Belém de Maria, ao norte; Maraial e São Benedito do Sul, ao sul; Catende, a leste; 

Lagoa dos Gatos e São Benedito do Sul, a oeste. Jaqueira está inserida na região da Zona da Mata 

e a sua hidrografia é composta pelo Rio Una. 

Cultura, Turismo e Lazer 

A sua cultura gira em torno das manifestações lendárias e típicas da zona da mata. Terra de 

canaviais e engenhos encravada na região do entorno das usinas abundantes na região de 

Palmares e Catende. Nascida da religiosidade e dos costumes do homem do campo. 

Ganhou traços urbanos com o advento das comunicações e da formação do núcleo sede 

emancipado. Jaqueira é uma cidade pacata que festeja com muita animação as suas festas 

religiosas e o aniversário da cidade. O município também possui riquezas culturais, que se 

manifestam através do xaxado, quadrilha, pastoril, dança do coco, baião e frevo. 

Fontes: IBGE, Prefeitura de Jaqueira, Wikipédia e Anuário dos Municípios Pernambucanos. 
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7 Diretrizes e Estratégias  
 

1 – SINTONIA 
Aproximar os anseios da Prefeitura dos anseios da sociedade, em parceria com o poder legislativo e judiciàrio; 

 
2 – TRANSPARÊNCIA 
Dar transparência às atividades e informações da Prefeitura Municipal de JAQUEIRA/PE e a seus trabalhos; 

3 – PARTICIPAÇÃO 
Trazer a sociedade para perto dos processos que envolve a prefeitura, bem como oportunizar a fiscalização e 
controle; 

 
4 – QUALIDADE 
Trazer excelência às execuções advinda desta Unidade; 

 
5 – FISCALIZAÇÃO 
Tornar a fiscalização das políticas públicas e ações do Executivo cada vez mais relevante e dar incentivar a 
fiscalização por todas as instituições e população; 

 
6 – CIDADANIA 
Dar viés cidadão as atividades deste órgão por meio de políticas públicas e investimentos em educação e cultura; 

 
7 – GESTÃO 
Garantir excelência na gestão da Prefeitura Municipal de JAQUEIRA/PE. 
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8 Planos estratégico e Objetivo 
 

 

PLANO ESTRATÉGICO OBJETIVO META STATUS 
Gestão Administrativa dos Órgãos, 
Entidades e Fundos Municipais 

Garantir uma administração transparente e 
eficiente. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão Administrativa do Sistema 
Único de Saúde do Município de 
JAQUEIRA/PE 

Fortalecer a capacidade de Gestão da 
Política Municipal de Saúde. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão das Políticas Municipais Garantir o desenvolvimento das atividades 
administrativas, gerenciais. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão Eficiente do Patrimônio Propiciar melhor infraestrutura de 
trabalho. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão Eficiente de Recursos 
Humanos 

Oficializar e unificar procedimentos. 2026 ATENDIDO 

Gestão Tributária e Financeira do 
Município 

Realizar uma administração eficaz, 
eficiente e transparente dos recursos 
públicos. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão de Limpeza Urbana Promover melhoria no desempenho nas 
atividades de coleta de lixo e limpeza 
urbana. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão da Iluminação Pública Promover o uma iluminação de qualidade, 
com eficiência energética. 

2026 EM ANDAMENTO 

Gestão dos Encargos Gerais do 
Fundo Municipal de Saúde 

Garantir eficiência na gestão dos 
pagamentos dos encargos e das 
contribuições. 

2026 EM ANDAMENTO 

Coordenação, Supervisão e 
Execução das Ações da 
Procuradoria Geral 

Garantir a defesa judicial dos interesses 
do município, assessorar o governo 
municipal em assuntos de natureza 
jurídica, bem como prestar assistência e 
orientação 
jurídica à população carente. 

2026 EM 
ANDAMENTO 

Assessoramento Governamental Assessorar o prefeito no 
desenvolvimento e execução das ações 
propostas pelo 
governo. 

2026 ATENDIDO 

Desenvolvimento de Ações 
Institucionais 

Melhorar e modernizar as práticas 
administrativas, mantendo e ampliando os 
equipamentos e sistemas de comunicação. 

2026 EM ANDAMENTO 

Promoção de Ações de Relações 
Públicas e Assessoria de Imprensa 

Otimizar a relação da gestão municipal 
com a população por meio de ações 
educativas e campanhas publicitárias. 

2026 EM ANDAMENTO 

Fortalecimento do Controle Interno 
na Administração Pública Municipal 

Assegurar a execução dos recursos 
públicos de forma eficaz e eficiente e 
avaliar os resultados obtidos pela gestão. 

2026 EM ANDAMENTO 

 
Planejamento Governamental 

Desenvolver processos que tornem 
efetiva a participação da sociedade no 
planejamento e na execução das ações 
municipais 

2026 EM ANDAMENTO 



10 

 

 

 

 

Modernização da Gestão da 
Secretaria de Administração 

Garantir uma administração moderna e 
eficiente por meio do desenvolvimento de 
servidores 

2026  

Modernização da Tecnologia da 
Informação da Prefeitura Municipal 
de JAQUEIRA/PE 

Desenvolver projetos e ações de tecnologia 
da informação que promovam a 
modernização e qualificação da gestão 
municipal. 

2026 EM ANDAMENTO 

Obrigações Judiciais do Município Cumprir com os encargos decorrentes de 
sentenças judiciais 

2026 EM ANDAMENTO 

 
Segurança Pública Municipal 

Promover Políticas de Segurança para 
preservação da ordem pública, do 
patrimônio público e segurança dos 
cidadãos. 

2026 EM ANDAMENTO 

 
 

 
Mobilidade Urbana 

Desenvolver ações e promover 
intervenções que melhorem os padrões de 
mobilidade, assegurem melhores 
condições operacionais dos sistemas de 
trânsito e de transporte, e aumentem a 
eficiência e a eficácia na prestação dos 
serviços, facilitando a circulação de 
veículos e pedestres. 

2026 EM ANDAMENTO 

Proteção e Defesa dos Direitos da 
Criança e do Adolescente 

Adotar ferramentas direcionadas a 
proteção dos direitos da criança e do 
adolescente. 

2026 EM ANDAMENTO 

Promoção dos Direitos da 
Juventude 

Garantir o desenvolvimento eficaz de 
políticas para juventude. 

2026 EM ANDAMENTO 

Fortalecimento do Sistema Único 
de Assistência Social - SUAS 

Garantir a proteção social dos cidadãos por 
meio do fortalecimento do Sistema Único 
de Assistência Social - SUAS 

2026 EM ANDAMENTO 

Promoção dos Direitos da Pessoa 
Idosa 

Fomentar as organizações sociais que 
desenvolvem trabalhos com as pessoas 
idosas, promover campanhas e ações, de 
proteção e integração da pessoa idosa. 

2026 EM ANDAMENTO 

Programa de Atenção Primária 
Fortalecida e Comprometida com a 
Saúde das Pessoas 

Promover promoção e a atenção à saúde, 
envolvendo desde a prevenção à 
recuperação da saúde no âmbito da 
Atenção Primária a Saúde. 

2026 EM ANDAMENTO 

Compromisso com a Assistência 
Farmacêutica às Pessoas 

Garantir o acesso da população aos 
medicamentos e insumos 

2026 EM ANDAMENTO 

 
Compromisso com as Ações 
Sanitárias no Município 

Realizar ações de vigilância sanitária a fim 
de garantir a resposta imediata e efetiva na 
promoção e na prevenção à saúde, 
incluindo ações de combate às endemias 

2026 EM ANDAMENTO 

Compromisso com a Vigilância em 
Saúde 

Desenvolvimento das ações de vigilância 
em saúde direcionadas à vigilância 
epidemiológica e ambiental. 

2026 EM ANDAMENTO 
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Programa Compromisso com a 
Alimentação e Nutrição das Pessoas 

Estabelecer a política municipal de 
alimentação e nutrição em sua 
integralidade 

2026 EM ANDAMENTO 

Expansão e Melhoria da 
Infraestrutura da Rede Física de 
Ensino 

Desenvolver e implementar medidas que 
visem prover uma infraestrutura adequada 
das unidades escolares, creches e outros 
equipamentos da rede de educação ao 
padrão construtivo da Secretaria de 
Educação 

2026 EM ANDAMENTO 

Escola Integradora Assegurar o acesso a uma educação de 
qualidade bem como promover a inclusão 
social e participativa, visando o 
desenvolvimento humano e social das 
pessoas a fim de construir uma sociedade 
justa e igual para todos. 

2026 EM ANDAMENTO 

Valorização e Formação Continuada 
dos Profissionais da Educação 

Assegurar um quadro de profissionais da 
educação com qualidade, oportunizando 
formações e açoes visando a melhoria 
dos 
serviços educacionais. 

2026 EM ANDAMENTO 

Implantação dos Processos 
Educacionais e Administrativos com 
Uso de Novas Tecnologias 

Proporcionar o acesso às tecnologias na 
rede municipal, garantindo o controle, 
a agilidade e a qualidade da prestação 
dos 
serviços educacionais e administrativos 

2026 EM ANDAMENTO 

Melhoria e Expansão da Área 
Esportiva 

Promover uma infraestrutura com 
condições físicas e materiais adequados a 
fim de assegurar à população condições 
adequadas para a prática de esportes, 
sobretudo em eventos desta natureza. 

2026 EM ANDAMENTO 

Incentivo, Promoção e 
Desenvolvimento da Cultura do 
Município 

Promover e divulgar a cultura local, 
apoiando os eventos culturais nas suas 
diversas formas de expressão. 

2026 EM ANDAMENTO 

Enfrentamento à violência contra a 
Mulher 

Promover e desenvolver ações voltadas 
para o enfrentamento da violência de 
gênero contra as mulheres 

2026 EM ANDAMENTO 

Promoção de Igualdade de Gênero Promover ações voltadas para a formação 
sociopolítica e econômica das mulheres 

2026 EM ANDAMENTO 

Controle Social de Políticas para as 
Mulheres 

Garantir o desenvolvimento eficaz das 
políticas públicas municipais 

2026 EM ANDAMENTO 

Promoção de Direitos de Mulheres Assegurar e promover as condições para o 
exercício da cidadania da mulher 
Camocinense, por meio de ações que 
promovam o fortalecimento da 
participação democrática da mulher no 
município. 

2026 EM ANDAMENTO 

Cidadania e Igualdade Racial 
Promover direitos étnico-raciais e de 
gênero, garantindo o acesso aos 
instrumentos de defesa da cidadania. 

2026 EM ANDAMENTO 
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Ampliação e Melhoria de Obras e 
Serviços de Infraestrutura Urbana 

Promover intervenções de ampliação, 
manutenção e melhoria da infraestrutura 
urbana e rural, assegurando melhores 
condições operacionais do sistema viário, 
zelando pelos espaços e equipamentos 
públicos. 

2026 EM ANDAMENTO 

Programas Habitacionais 
Promover a política habitacional do 
município, visando oferecer uma moradia 
para a população de baixa renda. 

2026 EM ANDAMENTO 

Bem Estar Ambiental Promover a conscientização e a 
responsabilidade ambiental 

2026 EM ANDAMENTO 

Fomento a Atividade Agropecuária 
no Município 

Garantir a sustentabilidade da atividade 
agropecuária, assegurando, assim, o bem- 
estar e a melhoria da qualidade de vida da 
comunidade agrícola do município. 

2026 EM ANDAMENTO 

Água para Famílias do Meio Rural Promover a melhoria na oferta de água na 
área rural por meio de carros pipas, 
perfuração de poços, limpezas de açudes e 
barreiros e construção de cisternas. 

2026 EM ANDAMENTO 

Conservação e Melhoria nas 
Estradas Rurais 

Promover intervenções de melhoria e 
manutenção das estradas rurais visando o 
desenvolvimento nas áreas rurais do 
município. 

2026 EM ANDAMENTO 

Fortalecimento das Atividades 
Econômicas no Município 

Fomentar os setores comercias e 
industriais bem como ampliar as 
oportunidades de trabalho e renda para a 
população 

2026 EM ANDAMENTO 

Estruturação e Promoção Turística 
de Jaqueira 

Promover iniciativas que potencializem a 
atratividade do município, dinamizando a 
atividade turística local 

2026 EM ANDAMENTO 

Incentivo e Promoção do Esporte e 
lazer para o Município 

Assegurar, promover e fomentar a prática 
esportiva e de lazer aos diversos grupos da 
população de Jaqueira. 

2026 EM ANDAMENTO 
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9 Considerações Finais 

O Plano de Objetivos Estratégicos da Prefeitura Municipal de JAQUEIRA/PE representa um 

compromisso sólido com o desenvolvimento sustentável do município e a melhoria contínua da 

qualidade de vida da população. Através de metas bem definidas e ações planejadas, buscamos 

garantir que o crescimento da cidade aconteça de forma estruturada, promovendo avanços em 

áreas essenciais como saúde, educação, infraestrutura, segurança, esporte, lazer e 

desenvolvimento econômico. 

Este plano está disponível para toda a população, reforçando a transparência da gestão e 

permitindo que cada cidadão acompanhe de perto os projetos e iniciativas que transformarão a 

cidade. A participação da comunidade é essencial para o sucesso dessas ações, e a Prefeitura 

seguirá empenhada em ouvir as demandas da população e implementar soluções eficientes e 

inovadoras. 

Com determinação e responsabilidade, trabalharemos para alcançar cada um dos 

objetivos traçados, garantindo que JAQUEIRA/PE continue sendo uma referência em qualidade 

de vida no estado de Pernambuco. Seguiremos investindo no presente para construir um futuro 

ainda melhor para todos. 

 

 

 

Aldenia Gomes da Silva 

Secretária de Administração 
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